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Ogtoszenie Zarzadu Inyter Cars S.A. o zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Podstawa prawna

|Ar1. 56 ust. 1 pkt 2 Ustawy o ofercie - informacje biezace i okresowe ‘

Tre& raportu:

arzad INTER CARS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajgc na podstawie art. 395, art. 399
1w zwigzku zart. 4021 i 4022 Kodeksu spoétek handlowych (,KSH”), zwotuje na dzien 23 maja 2024 roku na
odzine 12:00 Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki (,Zgromadzenie”), ktére odbedzie sie w biurze Spotki w
arszawie przy ul. Zgrupowania AK ,Kampinos” 15 Wieza B (01-943 Warszawa), w sali konferencyjnej na lll
ietrze.

orzgdek obrad:

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia.

Wybdr Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zgromadzenia orazjego zdolno$ci do podejmowania uchwat.
Przyjecie porzagdku obrad.

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Inter Cars S.A. za 2023
ok sporzgdzonego tgcznie ze sprawozdaniem Zarzagdu z dziatalno$ci Spétki za 2023 rok.

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spotki za rok 2023.

Rozpatrzenie i zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Inter Cars
A. za rok 2023.

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej s potki Inter Cars S.A. za 2023 rok wrazz
cenami, dokonywanymi zgodnie zzasadami zawartymi w zbiorze ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW
021",

Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku Spotki.

10. Udzelenie absolutorium czonkom Zarzadu zwykonania przez nich obowigzkéw.

11. Udzelenie absolutorium czonkom Rady Nadzorczej zwykonania przez nich obowigzkéw.

12. Podjecie uchwaty opiniujgcej ,Sprawozdanie o wynagrodzeniach czonkéw Zarzgdu oraz Rady Nadzorczej
Inter Cars S.A. zsiedzibg w Warszawie”.

13. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia zmienionej ,Polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady
adzorczej Inter Cars S.A. zsiedzibg w Warszawie”.

14. Podjecie uchwatly w sprawie wyrazenia zgody na ustanowienie hipoteki na prawie wtasnosci
ieruchomosci ILS Sp. zo.o.

15. Zamkniecie Zgromadzenia.

Informacja dla akcjonariuszy
rawo do uczestnictwa w Zgromadzeniu
arzad Spétki informuje, ze prawo uczestnictwa w Zgromadzeniu maja, stosownie do art. 4061 KSH, wytgcznie
soby bedgce akcjonariuszami Spétki na szesnascie dni przed datg Zgromadzenia, tj. w dniu 7 maja 2024 roku
dzien rejestracji uczestnictwa w Zgromadzeniu, zwany dalej ,Dniem Rejestracji’) pod warunkiem, ze
rzedstawig podmiotowi prowadzacemu ich rachunek papieréw warto$ciowych zadanie wystawienia imiennego
Swiadczenia o prawie uczestnictwa w Zgromadzeniu w okresie od ogtoszenia o zwotaniu Zgromadzenia do
ierwszego dnia powszedniego po Dniu Rejestracji, fj. do dnia 8 maja 2024 roku.
ista akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Zgromadzeniu zostanie sporzadzona na podstawie wykazu
dostepnionego przez podmiot prowadzgcy depozyt papieréw warto$ciowych (Krajowy Depozyt Papieréw
artosciowych S.A.). Podmiot prowadzgcy depozyt papierow warto$ciowych sporzadza wykaz na podstawie
ykazow przekazywanych nie pézniej nizna dwanascie dni przed datg Zgromadzenia przez podmioty uprawnione
godnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi. Podstawg sporzgdzenia wykazow przekazywanych
odmiotowi prowadzagcemu depozyt papieréw wartosciowych sg wystawione zaswiadczenia o prawie
czestnictwa w walnym zgromadzeniu Spofki.
ista akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Zgromadzeniu zostanie wytozona w biurze Spétki w Warszawie
rzy ul. Zgrupowania AK ,Kampinos” 15 Wieza A (01-943), w godzinach od 9:00 do 16:00, przez 3 dni
owszednie przed odbyciem Zgromadzenia, tj. w dniach 20-22 maja 2024 roku. Akcjonariusz Spotki moze zgdaé
rzystania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie pocztg elektroniczng, podajgc adres, na ktory lista powinna by¢
ystana. Akcjonariusz moze zgtosi¢ powyzsze zadanie za posrednictwem poczty elektronicznej na adres
iuro.Zarzadu@intercars .eu. Spotka moze zgda¢ udokumentowania, ze sktadajacy przedmiotowe zgdanie
cjonariusz Spotki jest nim faktycznie w dniu Zozenia powyzszego zadania, o ile nie znajduje sie on na liscie
cionariuszv Sootki unrawnionvch do udziatu w Walnvm Zaromadzeniu.
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Wybrane uprawnienia akcjonariuszy dotyczgce Zgromadzenia
Akcjonariuszlub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego Spétki sg
uprawnieni do:

i) zadania umieszczenia okreslonych spraw w porzagdku obrad Zgromadzenia; zadanie takie powinno zosta¢
zgtoszone Zarzgdowi Spotki nie podzniej niz na dwadziescia jeden dni przed terminem Zgromadzenia, tj. do dnia
2 maja 2024 roku; zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego
punktu porzadku obrad; zgdanie moze zostaé zZozone za posrednictwem poczty elektronicznej na adres
Biuro.Zarzadu@intercars .eu;

ii) zgtaszania Spotce przed terminem Zgromadzenia na pi$mie lub za po$rednictwem poczty elektronicznej na
adres Biuro.Zarzadu@intercars.eu projektdéw uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad
Zgromadzenia lub spraw, ktdre majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad.

Kazdy z akcjonariuszy Spétki moze podczas Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzgdku obrad.
IAkcjonariusze wykonujgcy powyzsze uprawnienia, komunikujac sie ze Spotkg, powinni zatgczy¢ zaswiadczenie
$wiadectwo depozytowe), wystawione przez wtasciwy podmiot, potwierdzajgce stan posiadania akgji,
wymagany odpowiednio do ZoZenia zgdania lub zgtoszenia projektu (wersja papierowa/skan). Dodatkowo w
przypadku akcjonariuszy bedgcych osobami prawnymi lub innymi jednostkami, dla ktérych w celu wykazania
sposobu ich reprezentacji niezbedne jest przediozenie wtasciwych dokumentéw, wymagane jest zatgczenie
oryginatow lub kopii tychze dokumentow. Obowigzek zatgczenia dokumentéw, o ktérych mowa powyzej, dotyczy
zaréwno formy pisemnej, jak i elektronicznej. O wtasciwym terminie, odpowiednio, Zozenia zgdania lub
zgtoszenia projektu $wiadczy¢ bedzie data jego wptyniecia do Spétki, a w przypadku wykorzystania formy
elektronicznej data umieszczenia powyzszego zadania w systemie poczty elektronicznej Spotki.
Sposo6b uczestnictwa w Zgromadzeniu oraz wykonywania prawa gtosu
Akcjonariusz bedgcy osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Zgromadzeniu oraz wykonywac¢ prawo gtosu osobiscie
ub przez petnomocnika. Akcjonariuszinny nizosoba fizyczna moze uczestniczy¢ w Zgromadzeniu oraz
ykonywac prawo gtosu przez osobe uprawniong do sktadania o$wiadczen woli w jego imieniu lub przez
petnomocnika. Petnomocnictwo powinno by¢ sporzgdzone w formie pisemnej lub udzielone w postaci
elektronicznej. Petnomocnictwo udzielone w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia kwalifikowanym
podpisem elektronicznym. O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Spotke za
posrednictwem poczty elektronicznej na adres Biuro.Zarzadu@intercars.eu.
W celu identyfikacji akcjonariusza udzielajgcego petnomocnictwa, zawiadomienie o udzieleniu petnomocnictwa
postaci elektronicznej powinno zawieraé (jako zatgcznik):

i) w przypadku akcjonariusza bedgcego osobg fizyczng - kopie dowodu osobistego, paszportu lub innego
urzedowego dokumentu tozsamosci akcjonariusza; albo

ii) w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna - kopie odpisu zwtasciwego rejestru lub innego
dokumentu potwierdzajacego upowaznienie osoby fizycznej (oséb fizycznych) do reprezentowania akcjonariusza
na Zgromadzeniu (np. nieprzerwany cigg petnomocnictw).

W przypadku watpliwosci co do prawdziwosci kopii wyzej wymienionych dokumentéw, Zarzad Spétki zastrzega
sobie prawo do zagdania od petnomocnika okazania przy sporzgdzaniu listy obecnos$ci:

i) w przypadku akcjonariusza bedgcego osobg fizyczng - kopii potwierdzonej za zgodnos$ ¢ zoryginatem przez
notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania za zgodnos$¢ z oryginatem kopii dowodu osobistego,
paszportu lub innego urzedowego dokumentu tozsamosci akcjonariusza; albo

i) w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna - oryginatu lub kopii potwierdzonej za zgodnos¢ z
oryginatem przez notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania za zgodno$¢ z oryginatem odpisu z

tagciwego rejestru lub innego dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie osoby fizycznej (0s6b fizycznych) do
reprezentowania akcjonariusza na Zgromadzeniu (np. nieprzerwany cigg petnomocnictw).
W celu identyfikacji petnomocnika, Zarzad Spotki zastrzega sobie prawo do zadania od petnomocnika okazania
przy sporzadzaniu listy obecnosci:

i) w przypadku petnomocnika bedacego osobg fizyczng - dowodu osobistego, paszportu lub innego urzedowego
dokumentu tozsamos$ci petnomocnika; albo

i) w przypadku petnomocnika innego niz osoba fizyczna - oryginatu lub kopii potwierdzonej za zgodnos$¢ z
oryginatem przez notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania za zgodnos$¢ z oryginatem odpisu z

tagciwego rejestru lub innego dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie osoby fizycznej (0s6b fizycznych) do
reprezentowania petnomocnika na Zgromadzeniu (np. nieprzerwany cigg petnomocnictw) orazdowodu
osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu tozsamosci osoby fizycznej (oséb fizycznych)
upowaznionych do reprezentowania petnomocnika na Zgromadzeniu.
Formularze, o ktérych mowa w art. 4023 § 1 pkt 5 KSH, pozwalajgce na wykonywanie prawa gtosu przez
petnomocnika lub udzielenie petnomocnikowi pisemnej instrukcji w sprawie sposobu gtosowania, sg
udostepnione przez Spotke, na zgdanie Akcjonariusza zgtoszone na adres: ul. Zgrupowania AK ,Kampinos” 15
Wieza A (01-943 Warszawa), orazzostang mu wystane nieodptatnie pocztg. Spétka nie naktada obowigzku
udzielania petnomocnictwa na powyzszym formularzu.
Jednoczes$nie Zarzad Spotki informuje, izw przypadku udzielenia przez akcjonariusza petnomocnictwa wraz z

nstrukcjg do gtosowania, Spotka nie bedzie weryfikowata, czy peinomocnicy wykonujg prawo gtosu zgodnie z
nstrukcjami, ktére otrzymali od akcjonariuszy. W zwigzku z powyzszym, Zarzad Spotki informuje, izinstrukcja do
gtosowania powinna by¢ przekazana jedynie petnomocnikowi.

Spotka przewiduje mozliwos$ ¢ uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji
elektronicznej. Zasady i warunki uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw
komunikacji elektronicznej okresla zatgcznik do niniejszego ogtoszenia.

Informacie o sposobie wwoowiadania sie w trakcie Walneao Zaromadzenia brzv wvkorzvstaniu $rodkéow
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komunikacji elektronicznej oraz o sposobie wykonywania prawa gtosu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej zawarte sg w zatgczniku do niniejszego ogtoszenia.
Spotka nie przewiduje mozZliwos$ci wykonywania prawa gtosu drogg korespondencyjna.
Spotka ze swej strony dotozy wszelkich staran, aby udziat akcjonariuszyi ich petnomocnikéw w Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej przebiegat sprawnie, nie ponosi jednak
odpowiedzialnosci za usterki, awarie lub trudno$ci w komunikacji, ktére moga wystapi¢ w zakresie potgczenia
nternetowego lub na skutek niespetnienia przez akcjonariusza lub jego petnomocnika okreslonych przez Spétke
ymogow technicznych niezbednych do takiej formy udzatu w Walnym Zgromadzeniu.
Materiaty dotyczagce Zgromadzenia
Osoba uprawniona do uczestnictwa w Zgromadzeniu moze uzyskac¢ petny tekst dokumentacji, ktéra ma by¢
przedstawiona Zgromadzeniu, w tym projekty uchwat lub, jezeli nie przewiduje sie podejmowania uchwat, uwagi
Zarzadu lub Rady Nadzorczej Spétki, dotyczace spraw wprowadzonych do porzgdku obrad Zgromadzenia lub
spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem Zgromadzenia na stronie
nternetowej Spoiki hitp://inwestor.intercars.com.pl/ w zaktadce , O grupie — Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy”
orazw biurze Spétki w Warszawie przy ul. Zgrupowania AK ,Kampinos” 15 Wieza A (01-943 Warszawa), w
godzinach od 9:00 do 16:00 w dni powszednie do dnia Zgromadzenia.
Rejestracja obecnosci na Zgromadzeniu
Osoby uprawnione do uczestniczenia w Zgromadzeniu proszone sg o dokonanie rejestracji i pobranie karty do
gtosowania bezposrednio przed salg obrad na p6t godziny przed rozpoczeciem obrad Zgromadzenia.
Pozostate informacje
Informacje dotyczagce Zgromadzenia bedg udostepniane na stronie internetowej Spétki
http://inwestor.intercars.com.pl/ w zaktadce ,O grupie — Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy’.
Spotka zastrzega, ze korespondencja dotyczgca Walnego Zgromadzenia przesytana przez akcjonariuszy drogg
elektroniczng bedzie przez Spétke rozpatrywana wytacznie, jezeli zostanie przestana na adres podany w
niniejszym Ogtoszeniu, tj. Biuro.Zarzadu@intercars.eu.
Ryzyko zwigzane z uzyciem przez akcjonariusza elektronicznej drogi komunikacji lezy po stronie akcjonariusza.
Jednoczes$nie Zarzad Spotki informuje, ze w sprawach nie objetych niniejszym ogtoszeniem stosuje sie przepisy
Kodeksu spoétek handlowych oraz statutu Spétki i w zwigzku ztym prosi akcjonariuszy Spotki o zapoznanie sie z
powyzszymi regulacjami.
Projekty uchwat Zgromadzenia
Do punktu 2 porzadku obrad:
,Uchwata nr 1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Inter Cars Spétka Akcyjna
zdnia 23 maja 2024 roku
sprawie wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia
Walne Zgromadzenie Inter Cars S.A. zsiedzibg w Warszawie postanawia powotaé na Przewodniczacego
Zgromadzenia [e].”
Do punktu 4 porzadku obrad:
,Uchwata nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Inter Cars Spoétka Akcyjna
zdnia 23 maja 2024 roku
sprawie przyjecia porzadku obrad
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Inter Cars S.A. zsiedzibg w Warszawie postanawia przyjg¢ przedstawiony
porzadek obrad.”
Do punktu 5 porzadku obrad:
,Uchwata nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INTER CARS Spotka Akcyjna
zdnia 23 maja 2024 roku
W sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Inter Cars S.A. za 2023 rok
sporzadzonego tgcznie ze sprawozdaniem Zarzadu zdziatalnos$ci Spotki za 2023 rok
§ 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Inter Cars S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajac na podstawie art.
395 § 2 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych, po uprzednim rozpatrzeniu i zapoznaniu sie ze sprawozdaniem
Zarzadu z dziatalnos$ci Grupy Kapitatowej Inter Cars S.A. za 2023 rok sporzadzonego tgcznie ze sprawozdaniem
Zarzadu zdziatalnosci Spotki za 2023 rok, a takze sprawozdaniem Rady Nadzorczej Spotki zoceny tego
sprawozdania, znajdujgcym sie w sprawozdaniu Rady Nadzorczej spotki Inter Cars za 2023 rok, postanawia
zatwierdzi¢ sprawozdanie Zarzgdu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Inter Cars S.A. za 2023 rok sporzgdzone
gcznie ze sprawozdaniem Zarzgdu z dziatalnosci Spoétki za 2023 rok.
§2
Uchwata wchodz w Zycie z chwilg podjecia.”
Do punktu 6 porzadku obrad:
,Uchwata nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INTER CARS Spotka Akcyjna
zdnia 23 maja 2024 roku
sporawie zatwierdzenia sprawozdania finansoweao Spétki za rok 2023
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§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Inter Cars S.A zsiedzibg w Warszawie (,Spoétka”), dziatajac na podstawie art.
395 § 2 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych, po uprzednim rozpatrzeniu i zapoznaniu sie ze sprawozdaniem
finansowym Spoiki za rok obrotowy 2023, a takze sprawozdaniem Rady Nadzorczej Spétki zoceny tego
sprawozdania, znajdujgcym sie w sprawozdaniu Rady Nadzorczej spotki Inter Cars za 2023 rok, postanawia
zatwierdzi¢ zbadane przez biegtego rewidenta sprawozdanie finansowe Spétki za rok obrotowy 2023, na ktére
sktada sie:

a) Bilans Spétki sporzadzony na dzien 31 grudnia 2023 roku, ktéry po stronie aktywéw i pasywow wykazuje
sume 7 080 590 tys. z (stownie: siedem miliardéw osiemdziesigt milionéw pieéset dziewiecdzesiat tysiecy
ztotych);

b) Rachunek zyskéw i strat za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku wykazujacy zysk netto w
ysokosci 361 241 tys. Z (stownie: trzysta sze$¢édziesiat jeden miliondw dwiescie czterdziesci jeden tysiecy
ztotych);

c) Zestawienie zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku,
ykazujgce zwiekszenie kapitatu wtasnego o kwote 351 182 tys. z (stownie: trzysta pie¢dzesigt jeden milionow
sto osiemdziesigt dwa tysigce Zotych);

d) Rachunek przeptywdw pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku,
ykazujgcy zmniejszenie stanu $rodkéw pienieznych netto o kwote 23 241 tys. z (stownie: dwadzies$cia trzy
miliony dwiescie czterdziesci jeden tysiecy Zotych);

e) Informacja dodatkowa obejmujgca wprowadzenie oraz dodatkowe informacje i objasnienia.

§2

Uchwata wchodz w Zycie z chwilg podjecia.”

Do punktu 7 porzadku obrad:

,Uchwata nr 5

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

INTER CARS Spotka Akcyjna

zdnia 23 maja 2024 roku

sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Inter Cars S.A.

§ 1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Inter Cars S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajac na podstawie art.
395 § 5 Kodeksu spoétek handlowych, po uprzednim rozpatrzeniu i zapoznaniu sie ze sprawozdaniem
finansowym Grupy Kapitatowej Inter Cars S.A. za rok obrotowy 2023, a takze sprawozdaniem Rady Nadzorczej
Spotki zoceny tego sprawozdania, znajdujgcym sie w sprawozdaniu Rady Nadzorczej spétki Inter Cars za 2023
rok, postanawia zatwierdzi¢ zbadane przez biegtego rewidenta skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy
Kapitatowej Inter Cars S.A. za rok obrotowy 2023, na ktére sktada sie:

) Skonsolidowany bilans Grupy Kapitatowej Inter Cars S.A. sporzadzony na dzieh 31 grudnia 2023 roku, ktory
o stronie aktywow i pasywow wykazuje sume 9 271 136 tys. z (stownie: dziewieé miliardéw dwiescie
iedemdziesiat jeden milionéw sto trzydzie$ci sze$¢ tysiecy Zotych);

) Skonsolidowany rachunek zyskéw i strat Grupy Kapitatowej Inter Cars S.A. za rok obrotowy od 1 stycznia
023 roku do 31 grudnia 2023 roku wykazujacy zysk netto w wysokosci 700 297 tys. Zt (stownie: siedemset
ilionow dwiescie dzewieédzesiat siedem tysiecy zotych);

) Zestawienie zmian w skonsolidowanym kapitale wtasnym Grupy Kapitatowej Inter Cars S.A. za rok obrotowy
d 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku wykazujgce zwigkszenie kapitatu wtasnego o kwote 621 743
ys. zt (stownie: sze$¢éset dwadziescia jeden milionéw siedemset czterdzies$ci trzy tysigce Zotych);

) Skonsolidowany rachunek przeptywéw pienieznych Grupy Kapitatowej Inter Cars S.A. za rok obrotowy od 1
tycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku wykazujacy zwiekszenie stanu srodkéw pienieznych netto o kwote
10 714 tys. z (stownie: dziesie¢ milionéw siedemset czternascie tysiecy zotych);

) Informacja dodatkowa obejmujgca wprowadzenie do skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz
odatkowe informacje i objasnienia.

2

Uchwata wchodz w Zycie z chwilg podjecia.”

o punktu 8 porzgdku obrad:

,Uchwata nr 6

'wyczajnego Walnego Zgromadzenia

INTER CARS Spotka Akcyjna

dnia 23 maja 2024 roku

sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej spoiki Inter Cars S.A. za 2023 rok wrazzocenami,
okonywanymi zgodnie zzasadami zawartymi w zbiorze ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2021”.

1

wyczajne Walne Zgromadzenie Inter Cars S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spoétka”), dziatajac na podstawie art.
82 § 3 pkt 3) i art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych orazw zwigzku ztrescig zasady 2.11. ,Dobrych Praktyk
potek Notowanych na GPW 20217, po uprzednim rozpatrzeniu i zapoznaniu sie ze sprawozdaniem Rady
adzorczej spotki Inter Cars S.A. za 2023 rok wrazzocenami, dokonywanymi zgodnie zzasadami zawartymi w
iorze ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2021”, postanawia zatwierdzi¢ sprawozdanie Rady
adzorczej spotki Inter Cars S.A. za 2023 rok wrazz ocenami, dokonywanymi zgodnie zzasadami zawartymi w
iorze ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2021”.

2
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Uchwata wchodz w zycie z chwilg podjecia.”

Do punktu 9 porzadku obrad:
,Uchwata nr7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INTER CARS Spotka Akcyjna
zdnia 23 maja 2024 roku

sprawie podzatu zysku Spotki
§ 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Inter Cars S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajac na podstawie art.
395 § 2 pkt 2) Kodeksu spotek handlowych, uwzgledniajgc wniosek Zarzgdu w tym zakresie, ktory uzyskat
pozytywng ocene Rady Nadzorczej, postanawia dokona¢ podziatu zysku wypracowanego w roku 2023 w ten
sposob, ze zwypracowanego w roku 2023 zysku netto w kwocie 361.241.760,18 Z (stownie: trzysta
sze$c¢dziesigt jeden milionow dwiescie czterdziesci jeden tysiecy siedemset sze§¢dziesigt Zotych osiemnascie
groszy) tytutem dywidendy zostanie wyptacone akcjonariuszom 10.059.351,00 z (stownie: dziesie¢ milionéw
pie¢dziesigt dziewiec tysiecy trzysta pieédziesigt jeden Zotych), tj. 0,712 (stownie: siedemdzesigt jeden groszy)
na jedng akcje, zas pozostata cze$¢ zysku w kwocie 351.182.409,18 zt (stownie: trzysta pie¢dziesiat jeden
milionéw sto osiemdzesigt dwa tysigce czterysta dziewie¢ Zotych osiemnascie groszy), przeznaczona zostanie
na kapitat zapasowy.
§2
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki, dziatajac na podstawie art. 348 § 4 Kodeksu spoétek handlowych,
uwzgledniajac wniosek Zarzadu w tym zakresie, ktory uzyskat pozytywng ocene Rady Nadzorczej, postanawia
ustali¢ dzien dywidendy na 10 czerwca 2024 roku, a takze termin wyptaty dywidendy na 19 czerwca 2024 roku.
§3
Uchwata wchodz w zycie z chwilg podjecia.”
Do punktu 10 porzadku obrad:
,Uchwata nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INTER CARS Spotka Akcyjna
zdnia 23 maja 2024 roku
W sprawie udzielenia absolutorium czonkowi Zarzadu
§ 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Inter Cars S.A zsiedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajac na podstawie art.
395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, udziela Panu Maciejowi Krzys ztofowi Oleksowiczowi absolutorium z

ykonania przez niego obowigzkéw Prezesa Zarzadu Spotki petnionych w 2023 roku w okresie od 1 stycznia
2023 roku do 31 grudnia 2023 roku.
§2
Uchwata wchodz w Zycie z chwilg podjecia.”
,Uchwata nr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INTER CARS Spotka Akcyjna
zdnia 23 maja 2024 roku
W sprawie udzielenia absolutorium czonkowi Zarzadu
§ 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Inter Cars S.A zsiedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajac na podstawie art.
395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, udziela Panu Krzys ztofowi Soszynskiemu absolutorium zwykonania
przez niego obowigzkéw Wiceprezesa Zarzgdu Spotki petnionych w 2023 roku w okresie od 1 stycznia 2023 roku
do 31 grudnia 2023 roku.
§2

Uchwata wchodz w zycie z chwilg podjecia.”

,Uchwata nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INTER CARS Spotka Akcyjna
zdnia 23 maja 2024 roku
sprawie udzielenia absolutorium czonkowi Zarzadu
§ 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Inter Cars S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajac na podstawie art.
395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych, udziela Panu Wojciechowi Tadeuszowi Twarogowi absolutorium z
ykonania przez niego obowigzkéw Cztonka Zarzadu Spoétki petnionych w 2023 roku w okresie od 1 stycznia
2023 roku do 31 grudnia 2023 roku.
§2
Uchwata wchodz w Zycie z chwilg podjecia.”
,Uchwata nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INTER CARS Spotka Akcyjna
zdnia 23 maja 2024 roku
sprawie udzielenia absolutorium czonkowi Zarzadu
§ 1
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie Inter Cars S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajac na podstawie art.
395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych, udziela Panu Piotrowi Dariuszowi Zamorze absolutorium z
ykonania przez niego obowigzkéw Czlonka Zarzadu Spoétki petnionych w 2023 roku w okresie od 1 stycznia
2023 roku do 31 grudnia 2023 roku.
§2
Uchwata wchodz w Zycie z chwilg podjecia.”
Do punktu 11 porzadku obrad:
,Uchwata nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INTER CARS Spotka Akcyjna
zdnia 23 maja 2024 roku
sprawie udzielenia absolutorium czonkowi Rady Nadzorczej
§ 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Inter Cars S.A zsiedzibg w Warszawie (,Spoétka”), dziatajac na podstawie art.
395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych, udziela Panu Andrzejowi Oliszewskiemu absolutorium zwykonania
przez niego obowigzkéw Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spétki petnionych w 2023 roku w okresie od 1
stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku.
§2
Uchwata wchodz w zycie z chwilg podjecia.”
,Uchwata nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INTER CARS Spotka Akcyjna
zdnia 23 maja 2024 roku
sprawie udzielenia absolutorium czonkowi Rady Nadzorczej
§ 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Inter Cars S.A zsiedzibg w Warszawie (,Spoétka”), dziatajac na podstawie art.
395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych, udziela Panu Jackowi Klimczakowi absolutorium zwykonania przez
niego obowigzkéw Czonka Rady Nadzorczej Spétki petnionych w 2023 roku w okresie od 1 stycznia 2023 roku
do 31 grudnia 2023 roku.
§2
Uchwata wchodz w zycie z chwilg podjecia.”
,Uchwata nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INTER CARS Spotka Akcyjna
zdnia 23 maja 2024 roku
sprawie udzielenia absolutorium czonkowi Rady Nadzorczej
§ 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Inter Cars S.A zsiedzibg w Warszawie (,Spoétka”), dziatajac na podstawie art.
395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych, udziela Panu Jackowi Podgérskiemu absolutorium zwykonania
przez niego obowigzkéw Czonka Rady Nadzorczej Spotki petnionych w 2023 roku w okresie od 1 stycznia 2023
roku do 31 grudnia 2023 roku.
§2
Uchwata wchodz w zycie z chwilg podjecia.”
,Uchwata nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INTER CARS Spotka Akcyjna
zdnia 23 maja 2024 roku
sprawie udzielenia absolutorium czonkowi Rady Nadzorczej
§ 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Inter Cars S.A zsiedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajac na podstawie art.
395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych, udziela Panu Tomaszowi Rusakowi absolutorium zwykonania przeZ
niego obowigzkéw Czonka Rady Nadzorczej Spétki petnionych w 2023 roku w okresie od 1 stycznia 2023 roku
do 31 grudnia 2023 roku.
§2
Uchwata wchodz w zycie z chwilg podjecia.”
,Uchwata nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INTER CARS Spotka Akcyjna
zdnia 23 maja 2024 roku
sprawie udzielenia absolutorium czonkowi Rady Nadzorczej
§ 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Inter Cars S.A zsiedzibg w Warszawie (,Spoétka”), dziatajac na podstawie art.
395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych, udziela Panu Piotrowi Ptoszajskiemu absolutorium zwykonania
przez niego obowigzkéw Czonka Rady Nadzorczej Spotki petnionych w 2023 roku w okresie od 1 stycznia 2023
roku do 31 grudnia 2023 roku.
§2
Uchwata wchodz w zycie z chwilg podjecia.”
,Uchwata nr 17
Zwvczaineao Walneao Zaromadzenia
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INTER CARS Spotka Akcyjna
zdnia 23 maja 2024 roku
sprawie udzielenia absolutorium czonkowi Rady Nadzorczej
§ 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Inter Cars S.A zsiedzibg w Warszawie (,Spoétka”), dziatajac na podstawie art.
395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych, udziela Panu Radostawowi Kudle absolutorium zwykonania przez
niego obowigzkéw Czonka Rady Nadzorczej Spétki petnionych w 2023 roku w okresie od 1 stycznia 2023 roku
do 31 grudnia 2023 roku.
§2
Uchwata wchodz w zycie z chwilg podjecia.”
Do punktu 12 porzadku obrad:
,Uchwata nr 18
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INTER CARS Spotka Akcyjna
zdnia 23 maja 2024 roku
opiniujaca ,Sprawozdanie o wynagrodzeniach czonkéw Zarzgdu oraz Rady Nadzorczej Inter Cars S.A. zsiedzibg
Warszawie”
§ 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Inter Cars S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajac na podstawie art.
90g ust. 6 ustawy zdnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu orazo spoétkach publicznych pozytywnie opiniuje
Sprawozdanie o wynagrodzeniach czonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Inter Cars S.A. zsiedzibg w
Warszawie.
§2
Uchwata wchodz w zycie z chwilg podjecia.
Do punktu 13 porzadku obrad:
,Uchwata nr 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INTER CARS Spotka Akcyjna
zdnia 23 maja 2024 roku
W sprawie przyjecia zmienionej ,Polityki wynagrodzen czonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Inter Cars S.A. z
siedzibg w Warszawie”
§ 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Inter Cars S.A. zsiedzibg w Warszawie (,Spotka”), dziatajac na podstawie art.
90e ust. 4 ustawyzdnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkéw wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu orazo spoétkach publicznych, po dokonaniu przeglgdu i oceny,
zatwierdza i przimuje zmieniong ,Polityke wynagrodzen czonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Inter Cars S.A. z
siedzibg w Warszawie” (,Polityka”), o tresci zgodnej z Zatgcznikiem nr 1 do niniejszej Uchwaty.
§2
Z dniem wejscia w zycie Polityki traci moc ,Polityka wynagrodzen czonkéw Zarzgdu i Rady Nadzorczej Inter Cars
S.A. zsiedzibg w Warszawie”, przyjjeta uchwatg nr 20 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki zdnia 8
czerwca 2020 roku.
§3

Uchwata wchodz w Zzycie z chwilg podjecia.
Zatacznik nr 1 do uchwatynr 19 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Inter Cars S.A. zdnia 23 maja 2024 roku

Polityka wynagrodzen czonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
Inter Cars S.A. zsiedzibg w Warszawie

§1. Postanowienia ogdlne

1. Niniejsza Polityka wynagrodzen cztonkéw Zarzgdu i Rady Nadzorczej Inter Cars S.A. zsiedzibg w Warszawie

okresla i definiuje warunki oraz system wynagradzania i praktyk wynagrodzeniowych stosowanych przez Spétke
obec czZonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Inter Cars S.A. zsiedzibg w Warszawie, zgodnie zwymaganiami

rozdziatu 4a ustawy zdnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkéw wprowadzania instrumentéw

finansowych do zorganizowanego systemu obrotu orazo spoétkach publicznych.

2. Dla celéw niniejszej Polityki, o ile nie wskazano inaczej, ponizsze okreslenia majg nastepujgce znaczenie:

Ustawa - ustawa zdnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu orazo spoétkach publicznych;

Spotka — Inter Cars S.A. zsiedzibg w Warszawie;
GK ICSA - Grupa Kapitatowa Inter Cars S.A;;
Polityka — Polityka wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Inter Cars S.A. zsiedzibg w Warszawie;

Program Motywacyjny — program motywacyjny dla czilonkéw Zarzgdu Spoétki zatwierdzony i przyjety przez Rade
Nadzorcza:
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o

Premia — dodatkowe zmienne wynagrodzenie przyznawane czonkom Zarzadu Spétki zgodnie zProgramem
Motywacyjnym;

Rada Nadzorcza — rada nadzorcza spoiki Inter Cars S.A. zsiedzibg w Warszawie;
Zarzad — zarzad spétki Inter Cars S.A. zsiedzibg w Warszawie.

§2. Opis i cele Polityki

1. Niniejsza Polityka zostata opracowana zgodnie z przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa,
standardami dziatalnos$ci i warto$ciami GK ICSA, a takze zzasadami postepowania etycznego oraz przyjetg
strategig biznesowg.

2. Podstawowymizasadamiicelami Polityki jest:

a) zapewnienie efektywnos$cii przejrzysto$ci wynagrodzen;

b) wspieranie realizacji strategii biznesowej, dtugoterminowych intereséw oraz stabilno$ci Spotki i GK ICSA, w
tym poprzez wprowadzenie systemu motywacyjnego dla czonkéw Zarzadu uzaleznionego od wynikéw
finansowych GK ICSA oraz przewidujgcego minimalne poziomy wynikéw finansowych GK ICSA, ponizej ktérych
Premia nie jest wyptacana, co:

i) sprzyja podejmowaniu racjonalnych decyzi biznesowych, uwzgledniajgcych sytuacje rynkowg oraz
uwarunkowania spoteczno-ekonomiczne;

ii) taczyinteresyczionkéw Zarzadu zinteresami akcjonariuszy i w konsekwencji pozytywnie wptywa na
stabilnos¢ i kondycje GKICSA;

c) przeciwdziatanie powstawaniu konfliktdw intereséw, w tym poprzez wprowadzenie przejrzystych i
kompleksowych zasad ustalania sktadnikdw wynagrodzenia i ich wysokosci, zasad przyznawania premii rocznej,
co zapewnia wewnetrzng spojnosé i prawidiowos$ ¢ w zakresie postepowania oraz osigganych wynikow;

d) odpowiednie motywowanie orazbudowanie zaangazowania w Spétce.

3. System wynagradzania odzwierciedlonyw niniejszej Polityce orazreguty premiowania funkcjonujgce w
odniesieniu do czlonkéw Zarzadu Spotki oraz pozostatych pracownikéw, w szczegolnosci petnigcych funkcje
kierownicze w GK ICSA majg wspdlne podstawowe cechy. Systemy te opierajg sie na statych i zmiennych
sktadnikach wynagrodzenia, odnoszg sie do wynikéw na poziomie catej GK ICSA orazrealizacji strategii
biznesowej GK ICSA, co sprzyja dbatosci o dlugoterminowy rozwéj GK ICSA.

§3. Wynagrodzenie czonkéw Zarzgdu Spotki

1. Wynagrodzenie czZionkéw Zarzadu Spétki moze sktadac sie znastepujacych sktadnikéw:

) state wynagrodzenie podstawowe z tytutu umowy o prace;

) state wynagrodzenie podstawowe z tytutu petnienia funkcji w Zarzagdzie Spoétki;

) zmienne wynagrodzenie w postaci dodatkowego wynagrodzenia pienieznego przyznawanego zgodnie z
rogramem Motywacyjnym;

) odprawyi odszkodowania;

) niepieniezne $wiadczenia dodatkowe.

Z tytutu zatrudnienia w Spotce lub z tytutu petnienia funkcji w Zarzagdzie Spétki czonkowie Zarzadu mogg
trzymywac state miesieczne wynagrodzenie ustalane i zatwierdzane przezRade Nadzorczg Spoétki odrebnie dla
azdego z czionkow Zarzadu, przy czym w przypadku przyznania dodatkowego wynagrodzenia w zwigzku z
etnieniem przez czionka Zarzadu funkcji w organach spétek zaleznych Spétki (w tym na podstawie umowy o
race lub ztytutu petnienia funkcji w organie) odpowiedniemu obnizeniu ulegaja odpowiednio wynagrodzenie z
ytutu umowy o prace lub ztytutu petnienia funkcji w Zarzgdzie Spotki.

Z tytutu wykonywania funkcji w Zarzgdzie Spétki czonkom Zarzadu przystuguje dodatkowe zmienne
ynagrodzenie pieniezne, przyznawane zgodnie zProgramem Motywacyjnym przyjetym przez Rade Nadzorczg
potki (,Premia”). Szczegbtowe kryteria i opis przedmiotowego wynagrodzenia zostaty opisane w §4 niniejszej
olityki.

W przypadkach okre$lonych w umowie o zakazie konkurencji zawartych pomiedzy Spo6tkg a czonkami
arzadu Spotki, czzonkowie Zarzgdu majg prawo do otrzymania:

) odszkodowania za respektowanie zakazu konkurencji, trwajacego przez 12 miesiecy od daty zaprzestania
prawowania funkcji w Zarzgdzie Spotki;

) odprawy wyptacanej po spetnieniu przestanek umownych w przypadku odwotania danego czonka Zarzadu z
etnienia funkcji w Zarzadze lub niepowotania go na kolejng kadencje w zwigzku zinnymi zdarzeniami
kreslonymi przez Rade Nadzorczg.

Czlonkowie Zarzgdu maja prawo do $wiadczen pozafinansowych takich jak: samochod stuzbowy, dodatki
igzane z uzytkowaniem samochodu stuzbowego oraz $wiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
potecznych. CzZtonkom Zarzgdu moga byé réwniez przyznane inne $wiadczenia niepieniezne na zasadach
bowigzujgcych w Spoétce. Szczegodtowy zakres i zasady $wiadczen niepienieznych przystugujgcych Czonkom
arzadu okresla sie szczeg6towo w uchwale Rady Nadzorczej Spotki lub umowie o prace zawartej zCztonkiem
arzadu lub w wewnetrznych regulaminach obowigzujacych w Spétce.

Spétka nie przyznaje wynagrodzenia czonkom Zarzadu w formie instrumentéw finansowych.

CzZionkowie Zarzgdu maja prawo do udziatu w Pracowniczym Planie Kapitatowym na zasadach
bowigzujgcych w Spoétce dla wszystkich pracownikéw zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami
rawa.

W stosunku do czZonkéw Zarzgdu nie wystepujg zadne inne dodatkowe programy emerytalno-rentowe oraz
rogramy wczes$niejszych emerytur.

4. Wvnaarodzenie zmienne czZtonkéw Zarzadu Spotki
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1. Spotka przyznaje zmienne wynagrodzenie w sposéb przejrzysty, stosujgc jasne i kompleksowe kryteria.

2. Podstawg systemu Programu Motywacyjnego dla czonkéw Zarzgdu Spoéiki jest skonsolidowany zysk netto
GK ICSA wynikajacy ze zaudytowanych sprawozdan finansowych GK ICSA (,Zysk Netto”).

3. System opartyjestna modelu degresywnym, gdzie podstawa Premii ustalana jestjako procent od Zysku
Netto.

4. Rada Nadzorcza Spotki moze okresli¢ dodatkowe finansowe lub niefinansowe warunki dotyczace
przyznania, wysokos$ci oraz wyptaty Premii.

5. Decyza dotyczagca wysokos$ci Premii naleznej czionkowi Zarzadu Spétki za dany rok obrotowy podejmuje
Rada Nadzorcza Spoétki w formie uchwaty, uwzgledniajgc wskazniki okreslone w ust. 1 powyzej na podstawie
przekazanych przez Spétke danych finansowych, wynikajgcych ze zaudytowanych sprawozdan finansowych GK
ICSA.

6. Rada Nadzorcza, na wniosek Prezesa Zarzadu (a w przypadku Premii dla Prezesa Zarzadu na wniosek
Wiceprezesa Zarzadu), moze podjg¢ decyzje o zmniejszeniu wysokos$ci premii pienieznej naleznej czilonkowi
Zarzadu za dany rok obrotowy wzgledem kwoty Premii obliczonej zgodnie z powyzs zymi kryteriami.

7. Program Motywacyjny nie przewiduje moZiwos$ci zadania przez Spétke zwrotu Premii.

8. Premia za danyrok obrotowy wyptacana jest czonkom Zarzgdu Spotki w terminie 30 dni od dnia
zatwierdzenia przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoétki rocznego skonsolidowanego
sprawozdania finansowego GK ICSA za dany rok obrotowy, przy czym Rada Nadzorcza Spétki moze podjac
decyzje o wyptacie czZtonkowi Zarzadu zaliczki na poczet Premii.

§5. Wynagrodzenie czonkéw Rady Nadzorczej Spotki

1. Wynagrodzenie cZonkéw Rady Nadzorczej Spétki moze sktadac¢ sie z nastepujgcych sktadnikow:

) state wynagrodzenie podstawowe z tytutu petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej Spotki;

) state wynagrodzenie podstawowe z tytutu petnienia funkcji w Komitecie Audytu Rady Nadzorczej Spoétki lub
nnym komitecie Rady Nadzorczej Spoiki, o ile czonek Rady Nadzorczej Spotki zostat powotany w sktad takiego
omitetu;

) state wynagrodzenie podstawowe z tytutu umowy o prace w przypadku gdy czonek Rady Nadzorczej
ozostaje w stosunku pracy ze Spoétka.

Z tytutu petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej Spétki czonkom Rady Nadzorczej Spétki przystuguje state
ynagrodzenia podstawowe, ustalane i zatwierdzane przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki.

W przypadku petnienia funkcji w Komitecie Audytu Rady Nadzorczej Spoétki lub w innym komitecie Rady
adzorczej (w przypadku ich powotania), czzonkom Rady Nadzorczej przystuguje state wynagrodzenie
odstawowe, ustalane i zatwierdzane przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoétki.

Wysoko$ ¢ wynagrodzenia okreslonego w ust. 2 i 3 powyzej, uzalezniona jest od funkcji petnionej w Radzie
adzorczej Spotki, Komitecie Audytu Rady Nadzorczej Spotki lub w innym komitecie Rady Nadzorczej Spotki (w
rzypadku powotania takiego komitetu).

Czlonkom Rady Nadzorczej Spétki przystuguje state, miesieczne wynagrodzenie bezwzgledu na
zestotliwo$ ¢ zwotanych posiedzen.

W przypadku gdy dany czonek Rady Nadzorczej Spétki pozostaje w stosunku pracy ze Spotka, przystuguje
u state miesigczne wynagrodzenie ustalane odrebnie dla kazdego czonka Rady Nadzorczej.

Spotka nie przyznaje wynagrodzenia czonkom Rady Nadzorczej w formie instrumentéw finansowych.

Czlonkowie Rady Nadzorczej majg prawo do udziatu w Pracowniczym Planie Kapitatowym na zasadach
bowigzujgcych w Spoétce dla wszystkich pracownikéw zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami
rawa.

W stosunku do cZonkéw Rady Nadzorczej nie wystepujg zadne inne dodatkowe programy
merytalno-rentowe oraz programy wczesniejszych emerytur.

6. Wzajemne proporcje sktadnikdw wynagrodzen
1. Proporcje miedzy wynagrodzeniem statym i zmiennym czZlonkéw Zarzadu Spétki sg uzaleznione od wynikéw
inansowych Spotki, ktére stanowig podstawe do przyznania Premii.

W przypadku spetnienia zdarzenia, od ktérego uzaleznione jest przyznanie Premii, wysoko$¢ zmiennego
ynagrodzenia nie moze przekroczy¢ 85 proc. tgcznej kwoty wszystkich sktadnikéw wynagrodzen otrzymanych
rzez czionka Zarzadu w danym roku.

7. Stosunki prawne pomiedzy Spétkg a czionkami Zarzadu

1. Czonkowie Zarzadu Spotki powotywani sg przez Rade Nadzorczg Spotki na okres wspoélnej 4-letniej
adencji. Rezygnacja oraz odwotanie zfunkcji czonka Zarzadu moze nastagpi¢ zgodnie z powszechnie
bowigzujgcymi przepisami w sposob okreslony w Kodeksie Spétek Handlowych, Statucie Spétki orazw
Regulaminie Zarzadu zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza.

Pomiedzy Spo6tkg a czonkami Zarzadu Spotki moga zostac zawarte:

) umowa o prace — umowa zawarta na czas nieokre$lony z okresem wypowiedzenia ustalanym zgodnie z
owszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa;

) umowa o zakaze konkurencji i podobne — umowa zawierana na czas sprawowania funkcji w Zarzadzie

potki oraz obowigzujgca po zaprzestaniu sprawowania funkcji w Zarzagdzie w odniesieniu do wskazanych
bowigzkéw wynikajgcych z przedmiotowej umowy; umowa moze zosta¢ rozwigzana za zgodnym porozumieniem
tron; Spoétka moze, wedtug wtasnego uznania zwolni¢ czonka Zarzgdu Spoétki z obowigzku zakazu konkurencji.

Pomiedzy Spotkg a czonkami Zarzadu Spotki nie sg zawierane umowy zlecenia, umowy o dzieto orazinne
mowy o podobnych warunkach.

8. Stosunki prawne pomiedzy Spétka a czzonkami Rady Nadzorczej

1. Czonkowie Rady Nadzorczej powotywaniu sg przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki na okres
spolnej 5-letniej kadencji. Rezygnacja oraz odwotanie z funkcji czonka Rady Nadzorczej moze nastgpi¢
aodnie zbowszechnie obowiazuiacvmi pbrzepisami w sposo6b okreslonvw Kodeksie Snétek Handlowwvch.
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Statucie Spotki orazw Regulaminie Rady Nadzorczej zatwierdzonym przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

2. Pomiedzy Spoétka a czonkami Rady Nadzorczej mogg zosta¢ zawarte:

Aa) umowa o prace — umowa zawarta na czas nieokreslony zokresem wypowiedzenia ustalanym zgodnie z

powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa;

b) umowa Zlecenia, umowa o dzeto lub inna umowa o podobnych warunkach.

§89. Wdrozenie oraz przeglad Polityki

1. Niniejsza Polityka zostata przyjeta przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki.

2. Zainformacje zawarte w Polityce odpowiadajg czonkowie Zarzadu Spétki.

3. Rada Nadzorcza Spétki zobowigzana jest do wdrozenia Polityki w odniesieniu do czionkéw Zarzadu, w

szczegolnosci poprzez uchwalanie programu motywacyjnego dla czonkéw Zarzadu (,Program Motywacyjny’) i

podejmowania odpowiednich uchwat, orazbiezgcego monitorowania Polityki oraz sporzagdzania corocznego

sprawozdania o wynagrodzeniach, przedstawiajgcego kompleksowy przeglad wynagrodzen i innych Swiadczen,

niezaleznie od ich formy, otrzymanych przez poszczegdlnych czonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej w ostatnim

roku obrotowym, zgodnie zwymaganiami okreslonymi w art. 90g Ustawy, w terminie do 31 marca roku

nastepujgcego po danym roku obrotowym, przy czym pierwsze sprawozdanie sporzadza si¢ za okres od dnia

wejscia w zycie niniejszej Polityki do dnia 31 grudnia 2020 roku.

4. Zainformacje zawarte w sprawozdaniu o wynagrodzeniach odpowiadajg czonkowie Rady Nadzorczej

Spotki. Przedmiotowe sprawozdanie podlega ocenie biegtego rewidenta.

6. Zarzad Spotki zobowigzany jest do wdrozenia Polityki w Spétce w odniesieniu do czonkéw Rady Nadzorczej

Spotki orazw zakresie wskazanym przez Rade Nadzorczg Spotki.

6. Polityka podlega szczeg6towemu przeglgdowi nie rzadzej nizraz na cztery lata, przy czym Walne

Zgromadzenie moze zdecydowac o koniecznosci przeprowadzenia przegladu Polityki czesciej nizraz na cztery

ata.

7. Wszelkie istotne zmiany Polityki wymagajg zgody Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy wyrazonej w formie

uchwaty.

8. Jezelijestto niezbedne do realizacji dtugoterminowych intereséw i stabilnos$ci finansowej Spétki lub do

rzagwarantowania jej rentownosci, Rada Nadzorcza moze podjg¢ uchwate o czasowym odstgpieniu od

stosowania wszystkich lub niektérych zasad przewidzianych w Polityce. Uchwata ta zawiera w szczegoélnosci

zakres odstepstw, termin oraz zasady dotyczgce stosowania przedmiotowych odstepstw. W szczegdlinosci Rada

Nadzorcza moze podjgc¢ takg uchwate w przypadku wystgpienia okolicznosci spowodowanych nadzwyczajng

stotng zmiang warunkéw spoteczno-gospodarczych, w ktérych funkcjonujg podmioty GK ICSA, np. zuwagi na
ystapienie kryzys w ekonomicznych, konfliktdw zbrojnych, zamieszek, wprowadzenia nadzwyczajnych

ograniczen regulacyjnych lub konfiskat, klesk zywiotowych lub epidemii.

9. Rada Nadzorcza Spétki upowazniona jest do uszczegoétowienia elementdw niniejszej Polityki, zgodnie z

zakresem wskazanym w art. 90d ust. 7 Ustawy w granicach zakre$lonych niniejszg Polityka.

§10. Postanowienia koncowe

Niniejsza Polityka wchodz w zycie zdniem przyjjecia jej przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoétki.

UZASADNIENIE
Zgodnie zart. 90e ust. 4 ustawy zdnia 29.07.2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
nstrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych, uchwata w
sprawie polityki wynagrodzen jest podejmowana nie rzadziej niz co cztery lata. W wyniku przeprowadzonej
weryfikacji Polityki, zaproponowano zmiany, w szczegélnosci dotyczace upowaznien przyznawanych Rady
Nadzorczej, a takze zmiany redakcyjne i porzgdkujgce, majgce na celu dostosowanie dokumentu do aktualnych
zatozen Polityki i funkcjonowania Spétki.
Do punktu 14 porzadku obrad:
,Uchwata nr 20
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
INTER CARS Spotka Akcyjna
zdnia 23 maja 2024 roku

sprawie wyrazenia zgody na ustanowienie hipoteki na prawie wtasnosci nieruchomosci ILS Sp. zo.o.
§ 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Inter Cars S.A zsiedzibg w Warszawie (,Spoétka”), dziatajac na podstawie art.
395 § 5 in fine Kodeksu spoétek handlowych orazw zwigzku § 14 ust. 5 lit. ¢ aktu zatozycielskiego spétki pod
firma: ILS Spotka zograniczong odpowiedzialnos$cig z siedzibg w Swobodni, wyraza zgode na ustanowienie
przez spétke ILS spdtka zograniczong odpowiedzialnos$cig z siedzibg w Swobodni 35, 05-180 Zakroczym,

pisanej do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sagd Rejonowy dla
m.st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS
0000438899 (,ILS”) zabezpieczen wierzytelno$ci BNP Paribas Bank Polska S.A. wynikajacych zumowy kredytu
terminowego (term facility agreement) zdnia 4 kwietnia 2024 r., zawartej pomiedzy ILS jako kredytobiorca,
Spotka jako poreczycielem oraz BNP Paribas Bank Polska S.A. jako kredytodawca (,Umowa Kredytu”) oraz z
nnych dokumentéw finansowania (finance documents) (zgodnie z definicjg tego terminu w Umowie Kredytu), w
tym na ustanowienie hipoteki tgcznej, zgodnie zwymogami Umowy Kredytu, obcigzajgcej prawa wtasnosci
nieruchomosci objetych ksiegami wieczystymi KW nr WAT1N/00080980/2 oraz KW nr WATN/00083777/7.
§2
Uchwata wchodz w Zzycie z chwilg podjecia.
UZASADNIENIE
W dniu 4 kwietnia 2024 r. zostata zawarta umowa kredytu terminowego (term facility agreement) pomiedzy ILS
sp.zo0.0.(.ILS") iako kredvtobiorca. Inter Cars S.A. iako poreczvcielem oraz BNP Paribas Bank Polska S.A
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+Kredytodawca”) jako kredytodawcg (,Umowa Kredytu”). Na podstawie Umowy Kredytu przewidziane jest
dzelenie przez Kredytodawce na rzecz ILS finansowania w wysoko$ci do 240.400.000 PLN w celu
efinansowania: (i) kosztéw wzniesienia nowej hali na potrzeby centrum logistycznego ILS w Zakroczymiu; (ii)
osztéw stworzenia linii robotycznej w jednej zjuzistniejgcych hal w centrum logistycznym ILS w Zakroczymiu;
raz (ii) kosztéw modernizacji istniejgcego centrum logistycznego ILS w Zakroczymiu. Zgodnie zUmowg Kredytu
ILS jest m.in. zobowigzany ustanowi¢ hipoteke na nieruchomosciach, na ktérych zZlokalizowane sg inwestycje
ymienione w punktach (i) — (iii) powyzej na rzecz Kredytodawcy.
godnie zpar. 14 ust. 5 lit. c aktu zatozycielskiego ILS, uprzedniej zgody zgromadzenia akcjonariuszy Inter Cars
A.wymaga ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego na aktywach ILS, ktérych warto$¢ wynosi wiecej
iz15 % przychodow osiagnietych przez ILS w ostatnim roku obrotowym. Wobec powyzszego konieczne jest
odjecie uchwaty walnego zgromadzenia akcjonariuszy Inter Cars S.A. w przedmiocie wyrazenia zgody na
stanowienie przez ILS hipoteki na rzecz BNP, poniewaz warto$¢ obcigzanych nieruchomosci przekracza prog 15
% przychoddw osiggnietych przez ILS w ostatnim roku obrotowym.
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